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SUNUS

Universitemiz icin gerekli her tiirlii yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etiid, proje, kesif, ihale
ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet veren Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimizin egitim,
ogretim ve arastirma faaliyetlerinin saglikly bir sekilde yapimasin saglamak amaciyla fiziksel ve
teknolojik altyapmin olusturulmasim saglamak temel gérevimizdir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi olarak temel ilke ve amacimiz kurumumuzda egitim-
ogretim goren ogrenciler icin saglikli, huzurlu, giiven icinde 6grenimlerini devam ettirebilecekleri
fiziki mekanlar: olusturmak ve iyilestirmektedir. Amacimiz ekonomik ve kisa siirede mekanlari isler
hale getirmek ve bu alanlarin insanlar tarafindan kullanilmasim saglamaktir.

Universitemizde egitim-0gretim hizmetlerinin etkin ve saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin
yapim igi, onarim isi ve satin alma yontemleriyle yapilan isleri baskanligimiza ayrilan biitce
dogrultusunda gerceklestirmektedir. Kamu Ihale Kanunu ve bununla ilgili Mevzuat Hiikiimlerine
uygun sekilde c¢agdas tesisler yaratmak, kurumumuzun iiretkenligini arttiracak teknolojiyi ve
yapilasmayt saglamak baglica gorevimizdir. Yapimi gergeklestirilecek olan isler ve hizmet alimlart ile
ilgili her tiirlii denetim hizmetleri, 6deme islemleri, gegici ve kesin kabul islemleri yiiriitiilecektir.

Doc¢. Dr. Abdulgazi GEDIK

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan V.



|. GENEL BILGILER

MISYON ve VIZYON

Misyon

Cagn gerekleri ve gerceklerini goz ontinde tutarak gerek itilkemizin,
gerekse Universitemizin hedef ve isteklerini en miikemmel sekilde
gergeklestirebilmek adina, tiniversitemizin bize verdigi yiiksek sorumluluk
15181 altinda kurumun daha fazla verimliliginin saglanmasi anlayisiyla
hareket ederek, egitim, saglik, spor, sosyo-kiiltiirel tesislerimizin gelismig
diinya olgeginde olmasini saglamak, idari ve akademik personelin ¢alisma
standartlarmm her tiirlii teknik alt yapiyla desteklemek ve fiziki sartlar
olabileceginin en ilerisine tagimak.

Vizyon

Sorgulayan, iireten, yorumlayan diinyayi anlayan ve gelecegi en iyi sekilde

ongorebilen bir insanin yetigmesine katki saglayacak ayrica tiniversitemizin

her tiirlii ihtiyacina yerinde ve zamaninda ¢oziimler iiretip alt yapilasmaya

modern zamanin gerektirdigi teknolojik stiregle destekleyecek tesebbiis¢ii ve
venilik¢i bir ruh olusturmatrk.

A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. Yetki

Yetki Harcama yetkilisi ve gergeklestirme gorevlileri yetkilerini 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanununun 31. Maddesinden almaktadir.

2. Gorev

e Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii islerin
fizibilite raporlarin1 hazirlamak

o Universitenin ihtiyact olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans salonlari,
yatakli saglik merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali
ve agik spor salon ve sahalari, kamp yerleri gibi bina ve mekanlarin islemleri de dahil fizibilite,
proje, ihale, yapim siirelerindeki isleri yiiriitmek Thale dosyalarmi hazirlamak

e Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihaleleri yiiritmek

e Bakim ve onarim islerini yapmak



Arazi ve ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak

Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastirilmasinm saglamak

Kampusun su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacinin kesintisiz olarak saglanmasina
yonelik calismalari yiirtitmek

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri, telefon santrali ve
asansorlerin isletilmesini saglamak, bakimini ve onarimlarin1 yapmak ya da yaptirmak

Kampiisler i¢i ana ve ara baglant1 yollarini, téren alanlarini, peyzaj mimarisine uygun gevre
diizenlemelerini, yesil alanlarin bakim ve sulamalarin1 yapmak

Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve malzeme gibi
mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Bagli birimlerin faaliyetlerini denetleme

Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar1 ¢er¢evesinde
gerceklestirilmesini saglamak {izere, bagli personeli siirekli ve siireli olarak denetlemek

Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iligkin olarak yonetim
diizeyinde genel politikalar ve grup politikalari ile uyumlu politikalar belirlemek, bu hususta
onerilerde bulunmak

Yillik ¢alisma programlarin ilgili birimlerle is birligi yaparak hazirlamak

Personelin belirlenen politikalari anlamalarini ve belirlenmis faaliyetlerin uygulanmasini, yerine
getirilmesini saglamak

Birim faaliyetlerinin yiiriitilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in, birimine tahsis edilen
personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve standartlar
belirlemek

Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak yerine
getirilebilmesi i¢in faaliyetleri programlamak ve ¢izelgelemek

Rutin iglerin formlara baglanmasina, iglerin basitlestirilmesine ¢aligmak

Birimdeki personel ve diger birimlerin personeli arasinda aksamayan, uyumlu bir haberlesme ve is
birligi diizenini kurmak

Birim i¢inde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, yiirlitmek ve gelistirmek

Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yiiriitiilebilmesi i¢in gereken diizeyde sorumluluk
ve yetkiyi astlarina devretmek sonuglara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde tutmak

Birimdeki kadrolara iliskin gdrevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro gdrevlerine
atanacaklarda aranan 6zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlari tespit etmek

Daire faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli elemanlarin se¢iminde, gérevden alinmalarinda,
terfi ve atamalarinda, 6dillendirme ve cezalandirmalarinda 6neride bulunmak

Astlarindan kendisine iletilen personelin ihtiyaclarma ve hizmet kalitesindeki olumsuzluklara
yonelik onerileri incelenmek, degerlendirmek

Personelin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli bilgi
ve donanimla donatilmalarini saglamak. Astlar tarafindan Onerilen hizmet i¢i egitim ihtiyaglarin
incelemek, bu hususta programlar hazirlamak

Birimler aras1 gorev dagilimindaki yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerine koordine etmek
Bagkanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve geregini saglamak,
cevap yazilarinin hazirlanmasina, giinliik iglerin imza takibinin yapilmasini ve sonuglandirilmasim
saglamak

Bagli personelinin, giinliik mesaisinin aksamamasi igin gerekli kontrolleri yapmak

Bina ve tesislerin projelerini yapmak, teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii islerin
fizibilite raporlarini hazirlamak



e fihale dosyalarini hazirlamak, ihaleleri yiiriitmek

e fhale edilen islerin teknik kontrolliigiinii yapmak, hak edislerini diizenlemek, biten islerin kabul
islemini yiirtitmek

o Bitmis binalarin bakim ve onarim iglerini yiliriitmek

o Her tirlii alt yapr ihtiyacini belirlemek, kesintisiz olarak saglanmasina yonelik ¢alismalarini
yiiriitmek

o Kalorifer, kazan dairesi, jenerator, havalandirma sistemleri ile gevre diizenleme islerini yiiriitmek

3. Sorumluluk

Harcama Yetkilileri, harcama talimatlariin biitce yetki ve esaslarina, kanun, tiiziikk ve
yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olmasindan, &deneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasindan ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununu
cercevesinde yapmakla mikellef olduklar1 hususlarindan sorumludurlar.
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C. BIRIiME iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap1
1.1. Tasinmazlar

Tablo.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

Alan Kullanan
(m?) Kisi Sayisi

8 375 25

TOPLAM

Hizmet Alanlar1 Ofis Sayis1 2023 Yih Degisikliklerine Yonelik A¢iklama

Tablo 2. Ambar ve Arsiv Alanlar1 (Birim Bazli)

2023 Y1h Degisikliklerine Yonelik

Al z
an (m’) Aciklama
Ambar Alanlari
Arsiv Alanlar
D H itli Tami
ell.)o, alngar ve Cesitli Tamirat 1 200,00
Atolyeleri
TOPLAM | 1 200,00
YAP| ISLERI DAIRE BASKANLIGI BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 7 /29
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2. Organizasyon Semasi

Daire Bagkani

]

Personel ve idari
isler Sube
Miidurliigii

Bakim-Onarim ve

| |
Yapim ve Proje :
ve e e ie Isletme Sube
Sube Miidiirliigii Miidiirligii

Sube Miidiiri Sube Midiiri Sube Miidiirii

Memurlar-
Bilgisayar
isletmenleri-VHKI

Teknikerler-
Teknisyenler-isgiler

Mimarlar-
Miihendisler

) ) —) —

]

Arsiv-Evrak Kayit-
Ta§|n!r/Ta§|nmaz
Kayit-lhale Biirosu

—_— Y ~— Y ~— T ~—
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Tablo 3. Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar 2023 Y1l Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 17
Diziistii Bilgisayar 1
Cok Fonksiyonlu Yazici 3
TOPLAM | 21

Tablo 4. Yazilimlar

Yazihm ‘ Aciklama

N

4.Insan Kaynaklar1
4.1. Idari Personel

Tablo 5. Idari Personelin Hizmet Siniflarma Gére Dagilim

Kadrosu Biriminizde Olan Personel

Fiilen Calisan Personel Sayisi

657 sayih Kanun Sayisi
Toplam
4/A Memur 8 27 35 5 13 18
Genel Idari Hizmetler 2 4 6 1 3 4
Teknik Hizmetler Smifi | 5 23 28 3 10 13
Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0
Z | Egitim ve Ogretim 0 0
?: Hizmetleri Sinifi
E Avukatlik Hizmetleri
N 0 0
= Smifi
Din Hizmetleri Sinifi 0 0
Yardimci Hizmetler 1 1 1 1
Smifi
4/B Sézlesmeli Personel [ [0 1 1 |2
Isci (4/D ve 4857 Say.Kanuna
. 0 6 6
Tabi)
GENEL TOPLAM 8 27 35 6 20 26
YAPI iISLERI DAIRE BASKANLIGI BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 9/29
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Tablo 6. idari Personelin Egitim Durumu

ozal.edu.tr

TOPLAM

Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 6 4 11 4
Yiizde 3,85% 23,08% 15,38% 42,31% 15,38%

26

Tablo 7. Idari Personelin Hizmet Siiresi

IYidan oo oo 11-15 16-20
Az
Kisi 2 15 1 2 2 1 3 0
Sayisi
Yiizde | 7,69% | 57.69% | 3.85% | 7,69% | 7,69% | 3.85% | 1154% 0,00%

26

Tablo 8. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

20Y B}
am"s 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas | 51-60 Yas  60- Uzeri = TOPLAM
Kisi 0 13 4 6 2 1
Sayisi
26
Yiizde 0,00% 50,00% 15,38% 23,08% 7,69% 3,85%
YAP! ISLERI DAIRE BASKANLIGI BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 10/ 29
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N

Tablo 9. Egitim Birimlerinin Bulundugu Yerleskeler

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Meslek
Yiiksekokullar:

EGITIM BiRiMi

Ziraat Fakiiltesi

Mimarlik, Tasarim ve Sanat
Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

BULUNDUGU YERLESKE

Battalgazi Merkez Yerleskesi

ozal.edu.tr

2023 Y1l Degisikliklerine Yonelik
Agiklama

Az hasarl1 olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

Bina Agir Hasarli olup yikim
islemleri bitti.

Az hasarli olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

Az hasarl1 olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

Sosyal ve Beseri Bilimleri
Fakiiltesi

Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi

Yesilyurt Ek Yerleskesi

Enstitiiler Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Battalgazi Merkez Yerleskesi

Sivil Havacilik
Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Battalgazi Merkez Yerleskesi

Bina Agir Hasarli olup yikim
islemleri devam etmektedir.

Az hasarl1 olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

Akcadag Meslek
Yiiksekokulu

Akgadag MYO Yerleskesi

Az hasarl1 olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

Arapgir Meslek
Yiiksekokulu

Arapgir MYO Yerleskesi

Az hasarl olup bakim onarim
tadilat isleri bitti.

ot | o 0 vt s
gzzr:li(z f:ll;lr Ilicak Meslek Darende MYO Yerleskesi ;:(zi illlzts?srllé r(i)lll;li;t)t Eaklm onarim
Hekimhan Mehmet Emin

Sungur Meslek Hekimhan MYO Yerleskesi Az hasarl1 olup bakim onarim
Yiiksekokulu tadilat isleri bitti.

Kale Turizm ve Otel

Isletmeciligi Meslek Kale MYO Yerleskesi Az hasarl1 olup bakim onarim

Yiiksekokulu

tadilat isleri bitti.

Saglik Hizmetleri Meslek

Battalgazi Merkez Yerleskesi

Az hasarlt olup bakim onarim

Yiiksekokulu tadilat isleri bitti.

Yesilyurt Meslek . . Az hasarl1 olup bakim onarim
Yiiksekokulu Yesilyurt Ek Yerleskesi tadilat isleri bitti.

Dogansgehir Vahap Kiiciik Yesilyurt Ek Yerleskesi ( Az hasarli olup bakim onarim
Meslek Yiiksekokulu GECICI) tadilat isleri devam etmektedir.

YAPI ISLERI DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 10.Alan/Miilkiyet Durumu

Miilkiyet Durumu (m?) 2022 Miilkiyet Durumu (m?) 2023

Universite Universite

Yerleske Ad () ‘ Hazine Arazisi (m?) ‘ Bina-Tesis- () ‘ Hazine Arazisi (m?) Bina-Tesis-Alan

Alan (m?) (m?)

(Tapulu) ‘ (Tahsisli)Diger ‘ (Tapulu) ‘ (Tahsisli)Diger

Battalgazi Me'rkez 407.425,00 57.350.46 207.425.00 35.886.73
Yerleskesi
patende MO - 150.716,00 7.656,94 - 150.716,00 7.656,94
Yerleskesi
PSR IRG - 28.287,00 7.753,90 - 28.287,00 7.753,90
Yerleskesi
et 21.052,00 91.670,00 6.246,84 |  27.052,00 91.670,00 6.246,84
Yerleskesi
Kale
MYOYerleskesi 7.506,00 46.935,00 5.918,42 7.506,00 46.935,00 5.918,42
Yesilyurt MYO o 2.484,00 1.913,53 2.484,00 1.913,53
(Sanayi) Yerleskesi
- - 25.044,00 4.621,74 - 25.044,00 4.621,74
MYOYerleskesi S Rt .044, .621,
Arapgir MYQ i 104.277.00 727445 ) 19427700 T
Yerleskesi
et £ - 496.857,00 5.352,06 - 496.857,00 5.352,06
. Yerleske Alant
TOPLAM 37.042,00 1.441.211,00 84.092,34 37.042,00 1.441.211,00 82.624,61

Tablo 11.Kapali Alanlarin Kullanim Amacina Gére Dagilimi (m?)

2023 Hizmet Alam1 (m?)

Spor Toplam
Alam Hizmet
(Kapah

Yerleske Ad1 | psiti
gitim ve Yonetim = Saghk | Kiitiiphane e Alan) Barinma Diger Alant
Arastirma

Toplanti

Konferans

Salonu

Battalgazi
Merkez
Kampiisii 8.130,96
Yesilyurt Ek
Yerleskesi 2.059,67 638,83 - 120 65,34 590 - - 1.878,22 5.352,06
Akgadag
MYO
Yerleskesi 1.192,40 462,04 - 83,52 140 588,05 - - 2.155,73 4.621,74
Arapgir MYO
Yerleskesi 1.536,34 768,98 13,8 300 40,48 429,6 1.144,00 290 2.751,25 7.274,45
Darende Myo
Yerleskesi 1.333,70 4455 - 230 2315 462,1 - 212414 2.830,00 7.656,94
Dogansehir
MYO
Yerleskesi 1.015,50 247,35 - 120 238,15 600,9 - 3350 2.182,00 7.753,90
Hekimhan
MYO
Yerleskesi 1.874,00 555,12 - 91 241 1.263,00 - - 2.222,72 6.246,84
Kale MYO
Yerleskesi 1.245,95 900,81 - 50 197 822,11 323,15 - 2.379,40 5.918,42
Yesilyurt
MYO
Yerleskesi 987,85

1.874,00

1.527,00 20.291,53 35.886,73

2.849,27

317,2 - - 50,00 558,48 1.913,53

TOPLAM 19.376,37 | 7.185,10 ‘ 39,77‘ 1.301,52 ‘ 203447 667976 299415 576414  37.24933 = 82.624,61

YAPI ISLERI DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 12/ 29
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Tablo 12.Fiziksel Yapilarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimm

0
Yerleske Adi Digge P D e
Saghk | Barmmma | Beslenme Kiiltiir Spor elik A

6 Subat
Depreminde agir
Hasarli
Battalgazi Yerleskesi binalardan
dolay1 eksildi
(Personel
- 2 - 3 1 6 Yemekhanesi)
Battalgazi
Konferans S. - - 1 - - 1
Arslantepe Toplant: S.
- - 1 - - 1
Ogrenci Yasam
Merkezi _ ) 1 ) ) 1
Darende MYO
Yerleskesi 2 1 2 2 ) 7
Dogangehir MYO
Yerleskesi 1 1 1 1 _ 4
Hekimhan Yerleskesi
1 1 1 2 - 5
Kale MYO Yerleskesi
- 1 1 2 1 5
Yesilyurt MYO
Yerleskesi B _ 1 _ _ 1
Akcadag MYO
Yerleskesi B 1 1 2 _ 4
Arapgir MYO
Yerleskesi 1 1 1 3 _ 7
Yesilyurt Ek Yerleske
Alani B 1 B _ _ 1
TOPLAM \
YAP| ISLERI DAIRE BASKANLIGI BIRIM FAALIYET RAPORU Sayfa 13/ 29
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Tablo 13.Egitim Alanlarimin Birimlere Goére Dagilimi

Egitim Alanlar:

Tip Fakiiltesi

Miih. ve Doga
Bilimleri Fak.

Ziraat Fakiiltesi

Sanat Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri
Bilimler Fakiiltesi

Saghk Bilimleri
Fakiiltesi

Sivil Havacilik
Yiiksekokulu

Akcadag MYO

Arapgir MYO

Darende Bekir
Ihcak MYO

Egitim

Aragtirma

Bilgisayar

Amfi Stif Laboratuvari Laboratuvari Laboratuvari Atdlye
Say1 (Adet) 3 - 5 - - -
Kapasite
.. 300 - 245 - - -
(Kisi)
Alan (m?) 450 - 370 - - -
Say1 (Adet) 3 6 3 - 2 -
Kapasite
- 70 48 48 - 48 -
(Kisi)
Alan (m?) 72 47 62 - 62 -
Say1 (Adet) - 11 1 7 1 -
Kapasite
(Kisi) - 490 68 7 60 -
Alan (m?) - 808 102 200 95 -
Say1 (Adet) - 6 - - - -
Kapasite
(Kisi) i 210 i ) i i
Alan (m?) - 320 - - - -
Say1 (Adet) 0 10 - - 2 -
Kapasite
(Kisi) 0 390 - - 40 -
Alan (m?) 0 451,79 - - 120,73 -
Say1 (Adet) 3 1 - - - -
Kapasite
(Kisi) 100 35 - - - -
Alan (m?) 150 - - - - -
Say1 (Adet) - 5 - - - -
Kapasite
(Kisi) i 250 i ) i i
Alan (m?) - 375 - - - -
Say1 (Adet) - 9 - - 3 0
Kapasite
(Kisi) - 495 - - 180 0
Alan (m?) - 720 - - 240 0
Say1 (Adet) - 12 3 - 2 8
Kapasite
(Kisi) - 660 75 - 80 230
Alan (m?) - 875 129 - 174 956
Say1 (Adet) - 15 1 - 1 6
Kapasite
(Kisi) - 538 45 - 60 250
Alan (m?) - 807 67 - 89 379
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Say1 (Adet) - 8 4 - - -
Dogansehir Vahap
P Kapasite
Kii¢iik MYO > - 450 225 - - -
(Kisi)
Alan (m?) - 680 340 - - -
Say1 (Adet) - 9 4 - - 1
. Kapasite
Battalgazi MYO .. - 370 160 - - 55
: (Kisi)
Alan (m?) - 555 246 - - 83
Say1 (Adet) 1 12 2 - 1 3
Hekimhan MYO [l PP 685 124 - 85 210
(Kisi)
Alan (m?) 210 1.032 186 - 130 316
Say1 (Adet) - 17 - - - -
Kale Turizm ve Kapasite ) 827 ) ) ) )
Otel isl. MYO (Kisi)
Alan (m?) - 1.241 - - - -
Say1 (Adet) - 2 - - - -
Saghk Hizmetleri Kapasite i 82 i ) i i
MYO (Kisi)
Alan (m?) - 124 - - - -
Yesilyurt EK Yerl. | INENE:NE5) 1 11 3 2 3 5
Yesityurt MYO [ 80 655 90 60 130 150
- (Kisi)
Alan (m?) 175 662 210 122 290 483

Tablo 14.Ogrenci Basina Diisen Tasinmaz Alan (metrekare)

2023 Y1l Degisikliklerine Y onelik
Alanlar Z

Aciklama

Yesilyurt Yerleskesi yapimi devam eden
Egitim Alanlar1 (Metrekare) 14.687,25 | 19.376,37 ama kullanima agilan binalarin kismen
kabulii
Ogrenci Sayisi 6.179,00 8.699,00
Ogrenci Basina Diisen Taginmaz Alanlar 2,38 2,23
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Tablo 15.Fonksiyonlarina Gore Kullanim Alanlar

2022 Toplam 2023 Toplam
Kullanim Alam Kullanim Alam

Fonksiyonlar

2023 Y1l Degisikliklerine Yonelik Aciklama

o 6 Subat Depreminde agir Hasarli binalardan
Egitim ve Arastirma 20.116,37 19.376,37 dolayt eksildi (Personel Yemekhanesive
Miihendislik binast)
Barinma | 5.764,14 5.764,14
Kiitiiphane ‘ 1.301,52 1.301,52
Saglik Hizmetleri ‘ 39,77 39,77
s | Alanl 6.798.76 6.679.76 6 Subat Depreminde agir Hasarli binalardan
osyal Alantar C T dolayr eksildi (Personel Yemekhanesive
Miihendislik binas1)
Spor Alanlari ‘ 2.994,15 2.994,15
Toplant1 ve Konferans 2.034,47 2.034,47
S 779383 718510 6 Subat Depreminde agir Hasarli binalardan
onetim C . dolayr eksildi (Personel Yemekhanesive
Miihendislik binas1)
Diger \ 37.249,33 37.249,33

TOPLAM 84.092,34 82.624,61
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Tablo 16. Akademik Birimlere Gore Egitim Alanlart

2022 Egitim Alam 2023 Egitim Alam 2023 Yih Degisikliklerine Yonelik

BiRIM/BINA () () Aqklams
Akcadag MYO Ana Bina 1.192,40 1.192,40
Arapgir MYO Ana 1536,34 1536,34
Bina+Atolyeler
Darende Bekir IllC?k MYO 1.333,70 13337
Yerleskesi
Dogansehir Vahap Kiigiik
MYO Yerleskesi Ana Bina 101550 1.015,50
Battalgazi MYO 756,36 756,36
Saglik Hizmetleri MYO 124,00 124,00
Ziraat Fakiiltesi 1.205,00 1.205,00
Tip Fakiiltesi 595,00 595,00
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 300,00 300,00
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 375,00 375,00
Insektaryum 179,00 179,00
Hekimhan Mehmet Sungur
MYO Ana Bina 1.874,00 1.874,00
Kale Turizm ve Otel
Isletmeciligi MYO 1.245,95 1.245,95
Yerleskesi
Yesilyurt Kampiisii 6 Subat Depreminde agir Hasarl
Miihendislik-Sosyal Beseri) Kampiisiinde bulunan binalarda tam
anlamiyla yerlesim yapilamadigindan
briit rakamlar girilmistir.)

TOPLAM 14.687,25 19.376,37
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Ateilik ve Atli Sporlari Battalgazi
Merkezi Yerleskesi 5506 939 6.445
Spor Kompleksi- Kapali Battalga2|. 921 1527 2 448
Spor Salonu Yerleskesi
Hali Saha Battalgazi 1510 - 1510

Yerleskesi
Spor Sahasi (Basketbol — .

Ak 7 - 7
Voleybol) sada 00 00
Spor Sahas1 (Basketbol — B
Voleybol Akgadag 700 700
Kapali Spor Salonu Arapgir - 1.144 1144
Spor Sahas1 (Basketbol — .
Voleybol) Arapgir 700 - 700
Hali Saha Arapgir 1500 - 1500
Hali Saha Dogansehir 1500 - 1500
Spor Sahasi (Basketbol — Hekimhan 700 ) 700
Voleybol)
Spor Sahas1 (Basketbol — Hekimhan 700 ) 700
Voleybol)
Spor Sahas1 (Basketbol — Darende 700 ) 700
Voleybol)
Spor Sahas1 (Basketbol — Darende 700 ) 700
Voleybol)
Spor Sahas1 (Basketbol — Kale 700 ) 700
Voleybol)
Kapah Spor Salonu Kale 323,15 323,15

Tablo 18.0grenci Yurtlar1

Hekimhan Mehmet Emin Sungur MYO (KYK) 85 8.043

Siirgii Orhan Sahin Ogrenci Yurdu 96 3.350

Darende Bekir Ilicak MYO (Kiz Ogr. Yurdu) 144 1004
Darende Bekir Ilicak MYO (Erkek Ogr. Yurdu) 168 1120,14
Arapgir MYO Ogrenci Yurdu (KYK) 500 12993,8
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Tablo 19. Tarimsal Uygulama ve Arastirma Amagh Bina, Tesisler ve Ekilebilir Alanlar

2023 Y1ih

; ) TARIMSAL S
BIRIM ADI li}i%t?:l{glf(ll::; UYGULAMA D eg;ﬁ{ﬂ"{:ﬁ' e
ALANLARI(m?) one

Aciklama
925 280.000

2.700 1.700
4.400

TOPLAM 286.100

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalari

e Web siteleri giincel tutulmaktadir.

e Memnuniyet anketleri sonuclarinda %80’in altinda kalan durumlarda iyilestirme
calismalar1 yapilmaktadir.

e Birimde kullanilan prosediirler, ¢izelgeler ve formlar kalite standartlarina uygun olarak
hazirlanmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER

Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 olarak temel ama¢ ve hedeflere ulasmak igin
gerekli olan faaliyetlerin ylriitiillmesi ve iyilestirilmesi amaclanmaktadir. Bu amag
dogrultusunda yillik olarak olusturulan Faaliyet Raporumuzda donem igerisinde yapilan
faaliyetler izlenip degerlendirilmektedir.

A. Temel Politika ve Oncelikler

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 faaliyetleri birimimizin 2022-2026 Stratejik Plan1
cercevesinde yerine getirilmektedir. Stratejik planimizin esas aldigi {ist politika ve politika
belgeleri asagida siralanmustir.

- Cumhurbagkanlig1 Yillik Programlari

- Kalkinma Planlari

- Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)

- Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim
Stratejisi”

- Universitemiz Politikalari

- Universitemiz Stratejik Plan

- Birimimiz Stratejik Plan1

B. Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Kurumumuz agisindan Egitim-Ogretim kalitesini artirmaya yardimci olmak adma fiziki
mekanlarin iyilestirilmesinin ve artirilmasinin saglanmasi, Ar-Ge c¢alismalarinin daha iyi
kosullarda iiretilmesine katki saglamak ig¢in laboratuvar ve arastirma merkezlerinin fiziki alt
yapilarinin giliclendirilmesi, kurumsallasmay1 giiclendirmek amaciyla fiziki mekanlarin
gelistirilmesi i¢in calismalar yapmak, gerekli bakim, onarim ve yapim islerinin faaliyetleri ve
stirdiiriilebilirligi birimimiz i¢in 6nem ve Oncelik arz etmektedir.

Tablo 20. Stratejik Amag ve Hedefler

Stratejik Amaclar ‘ Stratejik Hedefler
Fiziksel ve Teknolojik Opgrencilerimizin ~ 6grenimlerini  daha iyi sartlarda  devam
Al Altyapinimn Nitelik ve H1.1. | ettirebilecekleri fiziki mekanlar olusturulurken altyapi c¢aligmalar1 1.
Niceligini Artirmak Etap %99,99 tamamlanmigtir.

Devam eden kampiis c¢alismalarimizda planlanan binalarimiz igin
ongoriilen kullanict kitlesinin erisim kolayligini saglamak amaciyla
binalarmn, agik alanlarin ve diger ulasim yollarinin engelliler tarafindan

Fiziksel ve Teknolojik giivenli ve bagimsiz olarak ulagilabilir ve kullanilabilir olmasini

Al Alt Nitelik H1.1. . - .
lezﬁinllz A;tfr;a\llqe hedeflemekteyiz. Hedeflerimiz dogrultusunda Dogangehir Vahap
g Kiiciik MYO icin “Mekanda Erisilebilirlik” 2022 Engelsiz Universite
Odiilleri icin Bagvuru yapilmis olup 2024 Yilinda da basvuru
planlanmaktadir.
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Opgrencilerimizin ~ 6grenimlerini  daha iyi sartlarda  devam
ettirebilecekleri fiziki mekanlar olustururken ulasima dair iyilestirmeler
yapilmakta ve 2023 yili Yesilyurt yerleskesi icerisinde devam edilen 1.
Etap Kampiis Altyapist g¢alismalart  %99,99 tamamlanmis olup,
Battalgazi Yerleskesinde yapimi devam edilen ve %44,62 si yapilan
Battalgazi Merkez Kampiisii Cevre Islerinin Diizenlenmesi Yapim Isi

kapsaminda arag yolu, yiiriiyiis yolu ve ¢evre duvaridir. Isin 2024 yili

Fiziksel ve Teknolojik

Al Altyapinin Nitelik ve

Niceligini Artirmak

icerisinde bitmesi planlanmaktadir.

1. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

Bagkanligimiz yetki ve sorumluluk alanlarinda kendisine tahsis edilen ddenekler ile 2023

Mali Yilinda ¢esitli projeler kapsaminda faaliyetlerde bulunmustur.

1. Biitce Uygulama Sonuclar
Tablo 21. Biitge Uygulama Sonuglari

Toplam
Odenegin
Harcama

Yiizdesi

Baslangi¢ Y1l Sonu

Harcamasi

Toplam Odenek

Yilsonu Kalan
Gonderme

Odenegi
KBO

TOPLAM 0,00

170.125.532,52

87.563.868,43

62.239.756.14303.518.8.02.06.07 $24.000.000,00 $19.392.130,31 4.607.869,69 81%
62.239.756.14305.518.8.02.06.05 $500.000,00 $228.000,00 272.000,00 46%
62.239.756.14306.518.8.02.06.05 $60.000.000,00 £45.576.705,54 14.423.294,46 76%
62.239.756.14308.518.8.02.06.05 £20.000.000,00 $11.000.841,15 8.999.158,85 55%
62.239.756.23107.518.8.02.06.05 £54.000.000,00 0,00 54.000.000,00 0%
62.239.756.6457.518.8.02.03.02 $2.000,00 $1.820,00 180,00 91%
98.900.9004.6477.518.8.02.01.01 £9.621.532,52 £9.621.532,52 0,00 100%
98.900.9004.6477.518.8.02.02.01 $1.153.000,00 $1.148.585,02 4.414,98 100%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.02 £2.000,00 $1.944,00 56,00 97%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.03.10 $17.000,00 10,00 17.000,00 0%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.03.20 $43.000,00 $42.990,55 9,45 100%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.05 $168.000,00 $85.070,00 82.930,00 51%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.07 $201.000,00 $200.083,86 916,14 100%
98.900.9004.6477.518.8.02.03.08 $418.000,00 £264.165,48 153.834,52 63%

82.561.664,09

51%
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Birimimize 2023 yilinda tahsis edilen 170.125.532,52 TL’nin 87.563.868,43 TL'’si
harcanmustir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere olusturulan
organizasyon, yontem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmstir.

a) Personel Giderleri

Personel giderleri i¢in toplam ayrilan biitge 9.621.532,52 TL dir. Bu 6denegin tamami,
0.621.532,52 TL’si birim personelinin maas, sosyal haklar vb. giderler i¢in yapilan
O0demelerde kullanilmistir.

b) Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri

Birimimizin isveren sifatiyla, calisanlari icin 6ddenecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile
ilgili ekonomik gider kodunda 1.153.000,00 TL toplam 6denekten 1.148.585,02 TL harcama
yapilmistir.

c) Mal ve Hizmet Alimm Giderleri

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve isyeri demirbas onarimlari, rutin bakim
onarim giderleri ile ilgili ekonomik kodunda toplam 851.000,00 TL dir. Toplam 6denekten
596.073,89 TL harcanmustir.

Ayrica sermaye nitelikli giderlerinden olan biiyiik bakim ve isyeri demirbas onarimlari, rutin
bakim onarim giderleri ile ilgili ekonomik kodunda toplam 158.500.000,00 TL dir. Toplam
O0denekten 76.197.677,00 TL harcanmustir.

3. Mali Denetim Sonuc¢lar1

Bagkanhigimizin 2023 yili faaliyet yili I¢ Denetim ve Sayistay denetim siiregleri devam
etmektedir. Bu kapsamda Sayistay denetcileri tarafindan, yapilan ihale ve dogrudan temin
listeleri talep edilmis, gerekli bilgiler tablolar halinde iletilmistir. 2023 yili mali denetimine
iliskin heniiz Bagkanligimiza resmi bir rapor veya bildirim yapilmamuistir.

I¢ Denetim ve Sayistay Denetiminin tamamlanmasi ve raporlanmasimi takiben Faaliyet
Raporu giincellenerek, Baskanligimiz sayfasinda paylasilarak kamuoyuna duyurulacaktir.
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B. Performans Bilgileri
2023 yilinda,

Tiirii Adet
Mal ve Hizmet Alimu 58
On Odeme 1
Personel Gideri (Maas Haric) 10
Yapim Isi 28
Yolluk 3

Tutar (TL)

7.170.663,84

3.820,00

684.572,51

69.580.096,50

42.990,55

Bagkanligimiz gorev gerekleri yatirnm planlart kapsaminda yapilan islerle ilgili
performans sonuglar ilgili kurumlarda kullanilan sistemler iizerinden kontrol edilmektedir.
Bunlar; ihaleler icin EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), ilde yapilan yatirimlar
igin, i1 Yatirrm Izleme Sistemi (ILYAS) ve yatirim takipleri igin, Cumhurbagkanlhig: Strateji

ve Biitce Bagkanligi Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi (KaYa) dir.

2.1. Mal -Hizmet Ahm ve Yapim Islerine iliskin Veriler

Tablo 22. Yapilan Thaleler

ihale Usulleri
Agik ihale f::‘lsll:ls(::l;lll::lre FazariicUsuli Genel Toplam
4734/19 4734120 4734/21

(Biitce 5k 3 Sonu(;lana§ z bz Sonu(;lana§ z bz sz =
Kodu) JESEE- L - B L B SEE &

D % R % Thalelerin p- % R % Thalelerin p- % ) % Spnug:lanan Ea 2 R 2 S.onug:lanan

E ig Tutari 3§ ig Tutar 3§ ;E Ihalelerin E's E. S | Ihalelerin

- (TL) - (TL) ~ [ | Tutari (TL) A= F=| Tutar1 (TL)

Mal
Alimi
(03.2- 0,00 0'8 0,00 TL
03.7-
06.1)
Hizmet 0.0
Alimi 0,00 ,O 0,00 TL
(03.5)
Yapim Isi
(03.8 - 3,0| 1,0| 42.751.042,8 300 1,0 | 42.751.042,8
06.5 - 0 0 7TL ' 0 7TL
06.7)

30 1,0 42.751.042,8
7TL

TOPLA 0,0 0,0 00 0,0

M 0

0,00 TL

0 0,00 TL 0 0 0 0

YAPI ISLERI DAIRE BASKANLIGI BiRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 23. Diger Alim Tiirlerine iliskin Veriler

Dogrudan Temin Pazarhk Usulii
Alm Tiirii 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Alim Sayist Alim Tutar1 (TL) Alim Sayist Alim Tutar1 (TL)
Mal ve Hizmet
Alimi
(03.02-03.07- 58,00 7.192.142,38 TL
03.05)
Yapim [si
(03.8 - 06.5 - 06.7) 28,00 | 69.580.096,50 TL

TOPLAM 86,00 76.772.238,88 TL

B. Yatirim Projeleri

Tablo 24.Yatirim Projeleri

2023H03-212677 Ozel Biitgeler gre;‘;lsll Unitelerin Etiit 500.000,00 500.000,00
2023H03-212679 Ozel Biitgeler | Muhtelif fsler 24.000.000,00 24.000.000,00
2020H03-153472 Ozel Biitgeler gﬁr;n":;"e Merkezi 114.000.000,00 114.000.000,00
2023H03-212681 Ozel Biitgeler Kampiis Altyapist 20.000.000,00 20.000.000,00

l

Tablo 25.Yatirim Biitge Giderleri (TL) 2021 / 2022/ 2023

2021 | 36.000.000,00 44.997.867,00 44.854.874,00 142.992,00
2022 | 45.000.000,00 71.467.910,00 59.850.904,00 11.617.004,00
2023 158.500.000,00 76.197.677,00 82.302.323,00
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Yesilyurt Yerleskesi Nizamiye Kapisi
ve Giivenlik Duvari1 Projelerinin ve

Yaklagik Maliyetinin Hazirlanmast Isi

Projeden Beklenen ve Elde Edilen
Faydalar

Projenin Adi Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

Toplam Odenek 500.000,00
Harcama 228.000,00
Kalan Odenek 272.000,00
Gergeklesme Orant % 45,60

228.000,00

Universitemiz ~ Yesilyurt Yerleskesi’nde yapilan incelemeler sonucunda,
yerleskenin yeni kurulmasi sebebi ile ¢evre giivenlik duvarinin ve ana nizamiye

giriginin eksik oldugu tespit edilmesi iizerine soz konusu alandaki eksiklerin

giderilmesi.

Rektorliik ve Egitim Yapilar1 [kmal
Insaat: Yapim [si

Projeden Beklenen ve Elde Edilen
Faydalar

Projenin Adi Derslik ve Merkezi Birimler

Toplam Odenek 114.000.000,00
Harcama 45.576.705,54
Kalan Odenek 68.423.294,46
Gergeklesme Orant % 75,96

114.000.000,00

Yapimi devam eden Rektorliik ve Egitim Yapilar1 Tkmal Insaati ile Malatya
Turgut Ozal Universitesi Yesilyurt Yerleskesi Yemekhane-Sosyal Tesis ile
Altyap1 ve Cevre Diizenlemesi Yapim Isi’nin yapilmas.

Malatya Turgut Ozal Universitesi
Battalgazi Kampiisii Cevre Islerinin
Diizenlenmesi Yapim Isi

Projeden Beklenen ve Elde Edilen
Faydalar

Projenin Adi Kampiis Altyapisi

Toplam Odenek 20.000.000,00
Harcama 7.445.629,24
Kalan Odenek 12.554.370,76
Gergeklesme Orant % 37,23

20.000.000,00

Kampiis cevresi gevre giivenlik duvari, duvar Ustii panel ¢it yapilmasi, aydmlatma ile
kampus igindeki yiirliylis ve arag yollari, elektrik hatlarinin toprak altima alinmasi, yagmur
oluklar1 ve drenaj sisteminin yapilmasi, agaglandirma, otopark alani yapilmasi isleri.
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Projenin Adi Muhtelif Isler (Biiyiik Onarim)

Toplam Odenek 24.000.000,00
Harcama 19.392.130,31
Kalan Odenek 4.607.869,69
Gergeklesme Orant % 80,80

Mubhtelif Giderler

19.392.130,31

. . Universitemizin egitim-6gretim ve idari hizmetlerini siirdiirmekte olan tiim
Projeden Beklenen ve Elde Edilen . . o 1 . . S
birimlerinde ihtiyaca yonelik muhtelif onarim ve yenileme islerinin yapilmasini

Faydalar saglamak.

2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

Tablo 30. Stratejik Plan Performans Gostergeleri

2022 Y1l 2023 YiI S
Kod Performans Gostergesi OV .l Sonu 0,3 .l >ont
Degeri Degeri

PG1.1.1 Kapali alan miktar kiimiilatif (metrekare) 84.092,00 82.624,61

PG1.1.2 Peyzaj/Cevre diizenlemesi ¢aligmasi tamamlanan alan kiimiilatif (metrekare) 60.000,00 60.000,00
PG1.1.3  Projelendirmesi yapilan altyap: calismalarinin tamamlanma orani (ylizde) 0 99
PG1.1.4 Bakim onarim yapilmasi planlanan kapali alan miktar1 kiimiilatif (metrekare) 40.000,00 ‘ -

PG1.1.5 Tamamlanan Etiit-Projelerinin say1s1 (kiimiilatif) 15 ‘ 2

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

*  Yeni ve gelisim potansiyeli yliksek diizeyde olan bir iiniversite olmasi

*  Yeni ve modern yapida bir yerleskenin kurulmasi i¢in ¢alismalarin baslatilmasi. Bu
durum {iniversitemizin bir cazibe merkezi haline gelmesi yoniinde 6énemli bir artidir.

* 8il¢ede meslek yiiksekokulunun bulunmasi

B. Zayifhiklar
*  Mevcut kampiisii fiziki yeterliligi diisiik alana sahip olmas1
» Farkli sportif faaliyetlerin yapilabilecegi tesislerin yetersizligi
»  Kiiltiir- Sanat etkinlikleri i¢in yeterli fiziki ve teknik alt yapiya sahip olmamasi
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* Personel lojmanlarinin olmamast

» Bilisim ve teknoloji altyap yetersizligi (Materyal, yazilim vb.)

* Caligma alanlarinin fiziki ve teknik agidan yetersiz olmasi
Nitelikli personel sayisinin yeterli olmamasi

C. Degerlendirme

Baskanligimizin orta ve uzun vadede hedeflerine ulasabilmesi igin fiziki yetersizliklerin
minimuma indirilmesi gerekmektedir. Ayrica personel sayisinin artirilmasi ve organizasyon semasinin
yeniden degerlendirilmesi gerekebilir. Bagkanligimizin islerini daha dogru ve hizli bir sekilde
ilerletebilmesi i¢in bilisim hizmetlerine yiiksek oranda ihtiyag duyulmaktadir. Bu kapsamda
baskanligimiz bilisim hizmetlerinden daha iyi faydalanabilmesi icin teknolojik olanaklarin yeterli
diizeyde artirilmasit gerekmektedir.

I11. ONERI VE TEDBIRLER

Baskanligimizda nitelikli  personel yetersizligi konusunda zayifliklar yasanmaktadir.
Baskanligimiz gibi donemsel olarak ¢ok yogun calisilan; teknik bilgi ve becerinin 6nemli faktor
oldugu birimlerde nitelikli projeler tiretebilmek i¢in gerekli olan en 6nemli girdinin nitelikli insan
giicli oldugu aciktir. Bu baglamda Bagkanligimiz teknik personel kadronsun giiclendirilmesi yerinde
olacaktir.

Baskaligimiz gorev tanimlar1 geregi gelistirmeye c¢alistigi projelerin hayata gegirilebilmesi i¢in
ilgili 6denek miktarlarmin imkéanlar dogrultusunda artirilmasi projelerin hayata gecirilebilmesi,
dolayisiyla Universitemize azami katkinin saglanmas1 konusunda dnem arz etmektedir.

Bagkanligimizda halihazirda bulunan personelin mesleki bilgi ve deneyiminin arttirilmasi,
personel gelisiminin ve verimliliginin artirilmasi icin Universitemiz biinyesinde veya dis kaynak
kullanimi ile gerekli egitim faaliyetlerin diizenlenmesi ve gerekirse teknik geziler planlanmasi; bu
konuda Bagkanligimiza ilgili birimlerce destek olunmasinin, faydal olacag disiiniilmektedir.
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IV.IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize
biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.®

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.? (MALATYA-
15/02/2024)°

Abdulgazi GEDIK
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskan V.

Lyl icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden Onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

’Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

® Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
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V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

A Goreve Baslama Gorevden
Harcama Yetkilisi . o .
Vekili Tarihi Ayrilma Tarihi Imza
(Giin/Ay/Y1l) (Glin/Ay/Y1l)
Dog. Dr. Abdulgazi GEDIK 26.04.2023 -
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