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Universitemiz igin gerekli her tirld, yapi, tesis, onarim, bakim, imalat, etid,
proje, kesif, ihale ve denetleme islerinde yogun olarak hizmet veren Yapi Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligimizin Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin saglikli bir
sekilde yapilmasini saglamak amaciyla fiziksel ve teknolojik altyapinin olusturulmasini
saglamak temel gorevimizdir.

Yap:1 Isleri ve Teknik Daire Baskanhigi olarak temel ilke ve amacimiz
kurumumuzda calisanlar ve Ogrenciler igin  saglikli, huzurlu, given icinde
caligabilecekleri ve 6grenimlerini devam ettirebilecekleri fiziki mekanlari olusturmaktir.
Amacimiz ekonomik ve kisa surede mekanlar1 isler hale getirmek ve bu alanlarin
insanlar tarafindan kullanilmasini saglamaktir.

Universitemizde egitim-6gretim hizmetlerinin etkin ve saglikli bir sekilde
yuruatilebilmesi icin yapim isi onarim isi ve satin alma yontemleriyle yapilan isleri
baskanligimiza ayrilan bitce dogrultusunda gerceklestirmektedir. Kamu Thale Kanunu
ve bununla ilgili Mevzuat Hikimlerine uygun sekilde c¢agdas tesisler yaratmak,
kurumumuzun tretkenligini arttiracak teknolojiyi ve yapilasmayr saglamak baslica
gorevimizdir.

Yapimmu gerceklestirilecek olan isler ve hizmet alimlart ile ilgili her turli denetim
hizmetleri, 6deme islemleri, gecici ve kesin kabul islemleri yurUttlecektir.

_ Elif Tugge GOCMEZ
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskani V.




|. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Cagin gerekleri ve gerceklerini gdz o©nunde tutarak gerek wlkemizin, gerekse
Universitemizin hedef ve isteklerini en mikemmel sekilde gergeklestirebilmek adina,
universitemizin bize verdigi yuksek sorumluluk 15181 altinda kurumun daha fazla verimliliginin
saglanmasi anlayigiyla hareket ederek, egitim, saglik, spor, sosyo-kiltirel tesislerimizin gelismis
dinya 6lgeginde olmasini saglamak, idari ve akademik personelin ¢alisma standartlarini her tirlQ
teknik alt yapiyla desteklemek ve fiziki sartlar1 olabileceginin en ilerisine tasimak.

2. Vizyon
Sorgulayan, Ureten, yorumlayan diinyayr anlayan ve gelecegi en iyi sekilde dngorebilen
bir insanin yetismesine katki saglayacak ayrica Universitemizin her tirll ihtiyacina yerinde ve

zamaninda ¢OzUmler Uretip alt yapilasmaya modern zamanin gerektirdigi teknolojik sirecle
destekleyecek tesebbiiscii ve yenilikci bir ruh olusturmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

. Bina ve tesislerin projelerini yapmak,teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tlrll islerin fizibilite raporlarini hazirlamak
. Universitenin ihtiyac1 olan okuma salonlari, derslikler, dershaneler, amfiler, konferans

salonlari, yatakli saglik merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalari, toplanti, sinema ve tiyatro
salonlar1, kapali ve agik spor salon ve sahalari, kamp yerleri gibi bina ve mekanlarin iglemleri
de dahil fizibilite, proje, ihale, yapim stirelerindeki isleri yiiriitmek ihale dosyalarmni hazirlamak

. Yapim, bakim ve onarimla ilgili ihaleleri yiritmek

. Bakim ve onarim iglerini yapmak

. Arazi ve ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak

. Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastirilmasini saglamak

. Kampusun su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacinin Kesintisiz olarak
saglanmasina yonelik ¢alismalar1 yurutmek

. Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri, telefon santrali ve
asansorlerin isletilmesini saglamak, bakimini ve onarimlarin1 yapmak ya da yaptirmak

. Kampdsler ici ana ve ara baglant1 yollarini, téren alanlarini, peyzaj mimarisine uygun
cevre diizenlemelerini, yesil alanlarin bakim ve sulamalarin1 yapmak

. Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak

. Bagli birimlerin faaliyetlerini denetlemek

. Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar

cercevesinde gergeklestirilmesini saglamak (zere, bagli personeli surekli ve sireli olarak
denetlemek



. Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iliskin
olarak yonetim duzeyinde genel politikalar ve grup politikalar1 ile uyumlu politikalar
belirlemek, bu hususta énerilerde bulunmak

. Yillik ¢aligsma programlarini ilgili birimlerle isbirligi yaparak hazirlamak

. Personelin belirlenen politikalar: anlamalarin1 ve belirlenmis faaliyetlerin uygulanmasini,
yerine getirilmesini saglamak

. Birim faaliyetlerinin ydrGtilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi igin, birimine

tahsis edilen personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve
standartlar belirlemek

. Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli
olarak yerine getirilebilmesi icin faaliyetleri programlamak ve cizelgelemek

. Rutin iglerin formlara baglanmasina, islerin basitlestirilmesine ¢alismak

. Birimdeki personel ve diger birimlerin personeli arasinda aksamayan, uyumlu bir
haberlesme ve isbirligi diizenini kurmak

. Birim icinde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, yiriitmek ve gelistirmek

. Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yuratulebilmesi igin gereken diizeyde

sorumluluk ve yetkiyi astlarina devretmek sonuclara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde
tutmak

. Birimdeki kadrolara iliskin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro goérevlerine
atanacaklarda aranan 6zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlar1 tespit etmek

. Daire faaliyetlerinin ydruttlebilmesi icin gerekli elemanlarin segiminde, gorevden
alimmalarinda, terfi ve atamalarinda, ddillendirme ve cezalandirmalarinda 6neride bulunmak

. Astlarindan  kendisine iletilen personelin ihtiyaglarina ve hizmet Kkalitesindeki
olumsuzluklara yonelik énerileri incelenmek, degerlendirmek

. Personelin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini yerine getirebilmeleri igin

gerekli bilgi ve donanimla donatilmalarini saglamak. Astlari tarafindan Onerilen hizmet ici
egitim ihtiyaglarini incelemek, bu hususta programlar hazirlamak

. Birimler arasi gorev dagilimindaki yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerine koordine
etmek

. Bagkanliga havale edilen is ve evraklarin ilgili personele havalesini yapmak ve geregini
saglamak, cevap yazilariin hazirlanmasina, gunlik islerin imza takibinin yapilmasin1 ve
sonuglandirilmasint saglamak

. Bagli personelinin, guinlik mesaisinin aksamamasi icin gerekli kontrolleri yapmak

. Bina ve tesislerin projelerini yapmak,teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her
tirli islerin fizibilite raporlarini hazirlamak

. Ihale dosyalarini hazirlamak, ihaleleri yuriitmek

. Thale edilen islerin teknik kontrolliigiinii yapmak, hak edislerini diizenlemek, biten islerin
kabul islemini yuritmek

. Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini ylritmek

. Her tarli alt yap1 ihtiyacin1 belirlemek, kesintisiz olarak saglanmasma yonelik
calismalarini yiritmek

. Kalorifer, kazan dairesi, jenerator, havalandirma sistemleri ile cevre diizenleme islerini
yuritmek



C. Birime Iliskin Bilgiler
Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig, 21/11/1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarimin Idari Teskilati

Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname” uyarinca teskil edilmistir.
1. Fiziksel Yapi
Tasinmazlar

Tablo 1: Universitemiz Faal Egitim-Ogretim Birimlerinin Yerleskelere Dagilin

EGITIM BiRiIMI BULUNDUGU YER
~
=
S
= Lisansusti Egitim Enstitisi Battalgazi Merkez Kampsu
2
=
Ziraat Fakdltesi Battalgazi Merkez Kampiist
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakdiltesi Battalgazi Merkez Kampsu
i
= Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Battalgazi Merkez Kampsu
3
'é Mimarlik, Tasarim ve Sanat Fakltesi Battalgazi Merkez Kampdsti
LL
Tip Fakiiltesi Battalgazi Merkez Kampsu
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Battalgazi Merkez Kampdsti
Yesilyurt Meslek Yuksekokulu Battalgazi Merkez Kampdsi
Akgadag Meslek Yiksekokulu Akcadag MYO Yerleskesi
Arapgir Meslek Yiksekokulu Arapgir MYO Yerleskesi
= Battalgazi Meslek Y tiksekokulu Battalgazi Merkez Kampdsti
<
-
é Darende Bekir Ilicak Meslek Y tiksekokulu Darende MYO Yerleskesi
o
X
ﬁ Dogansehir Vahap Kugik Meslek Y tiksekokulu Dogansehir MYO Yerleskesi
D
>
X Hekimhan Mehmet Emin Sungur Hekimhan MYOYerleskesi
5 Meslek Yuiksekokulu
= Kale Turizm ve Otel Kale MYO Yerleskesi
Isletmeciligi Meslek Yiiksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek Battalgazi Merkez Kampsu
Y uksekokulu




Tablo 2: Mulkiyet Durumuna Gore Tasinmazlar

Miilkiyet Durumu (m?2) 2020 Y1l
Yerleske Adi Universite (m? Hazine Arazisi (m? ) .
d (Tapulug ) (Tahsisli) (m?) Bina/Tesis/Alan (m?)
Hasircilar Battglgam ) 626.925 36.307,958
Yerleskesi
Yesilyurt Ek Yerleskesi - 496.857 -
Akgadag MYO Yerleskesi - 25.044 4.621,74
Arapgir MYO Yerleskesi - 188.732 6.984,45
Darende Bekir Illc.ak MYO ) 150 716 7.657,24
Yerleskesi
Dogangehir Vahap Kiigiik )
MYO Yerleskesi 28.287 4.274,35
Hekimhan Mehmet Sungur
MYO Yerleskesi 6.000 21.053 2.790,90
Kale Turizm ve Otelcilik
MYO Yerleskesi 7.506 41.935 10.490,46
Yesilyurt MYO Yerleskesi 2.484 - 1.913,53
TOPLAM 15.990 1.579.549 72.054,82
Tablo 3: Kapah Alanlarin Kullamim Amacina Goére Dagilim
Hizmet Alani (m?)
Toplant1 TH?ZIT?;]
Yerleske Adi Egitim ve — _ Kiitlphan ve Sosyal Spor .
Aragtirma Yonetim Saglk e Konferan Alan Alant Barinma Diger A(rl:]lzr;l
S
Hasircilar
Battalgazi 8.870,96 3.043,23 25,97 146,53 848,12 1507,31 3.393,20 18.472,68 | 36.307,958
Yerleskesi
Yesilyurt Ek
Yerleskesi
A%Ziilaegsli\ggo 1.192,40 462,04 140,00 588,05 2.239,25 4.621,74
A;?srgllersltﬂ:io 1.536,34 768,98 13,80 175,50 40,48 429,60 1144,00 2.875,75 6.984,45
Darende Bekir
Ilicak MYO 1.333,70 445,50 238,80 231,50 462,10 2124,14 2821,50 7.657,24
Yerleskesi
Dogansehir Vahap
Kicik MYO 1.015,50 247,35 107,00 238,15 600,90 2.065,45 4.274,35
Yerleskesi
Hekimhan Mehmet
Sungur MYO 874,00 361,60 91,00 241,00 1223,30 2.790,90
Yerleskesi
Kale Turizm ve
Otelcilik MYO 124595 942,11 293,00 1.931,22 323,15 5755,03 10.490,46
Yerleskesi
Y:ff;;igg%fo 987,85 317,20 50,00 558,48 1.913,53
TOPLAM 17.056,70 | 655801 | 39,77 75883 | 203225 | 556918 | 486035 | 212414 | 2°0* | 7504063

***24 ocak 2020 tarihinde meydana gelen depremde Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu binasi agir hasar gordiigii i¢in kullanilamaz

durumdadir.
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Sosyal Alanlar

Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Tablo 4: Yemekhane Kantin/Kafeteryalar

Adet Kapali Alan((m2) Kapasite(Kisi)
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 8 2.610,0C m?
Kantin/Kafeteryalar 10 1.400,0C m?
Toplant1 ve Konferans Salonu Sayilari
Tablo 5: Toplant1 ve Konferans Salonu Sayilar
Toplant1 Salonu Konferans Salonu Toplam Toplam
Adet m? Adet m2 (Adet) (m?)
76-100 5 535 4 700 9 1235
251-Uzeri 2 900 2 900
TOPLAM 5 535 m? 6 1600 n? 11 2135 m2
Ogrenci Yurtlan
Tablo 6: Ogrenci Yurtlan
Bina ve Tesisin Ad1 Kapasite(Kisi) Alan((m?)
Hekimhan M.Y.O Yurdu 85 8.043,00 m2
Sirgi M.Y.O Yurdu 74 3.350,00 m2
Darende M.Y.O Yurdu 144 1004,0 m?
Darende M:YO: Erkek 168 1120,14
Yurdu
471 13.517,14

TOPLAM




Spor Alanlan

Tablo 7: Spor Amacgh Bina ve Tesisler

. . Bulundugu Acik Spor Kapahi Spor | Toplam Alan
Bina ve Tesisin Ads Yerleske Adet Alanlari Alanlari (m?)
Merkez-
Spor Kompleksi- Kapali Spor Salonu | Battalgazi 1 3.393,20m? | 3.393,20 m?
Yerleskesi
Kapali Spor Salonu Arapgir 1 1144 m? 1144 m?
Spor Sahasi (Basketbol — Voleybol) Kale 1 32315 m? 395 15 m?
TOPLAM 3 4860,35m* |  4860,35 m?
Hizmet Alanlari
Tablo 10: Hizmet Alanlari
. . Alan -
Hizmet Alanlari Ofis Sayis1 (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet Alanl
e 76 1180 m? 274
Idari Personel Hizmet Alanl
o e 74 1555 m2 326
TOPLAM 150 2735 600
Genel Alanlar
Tablo 11: Genel Alanlar
2020 Yih
Alamin Ad1
Toplam Alan (m?)
Meydan 1000 m?
Otopark 4500 m?
TOPLAM 5500 m?




2 . Teskilat Yapisi

Elif Tugce GOCMEZ
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskam V.

Okan ORHAN
Sube MudUra V.

Hatice ALTINTOP AOmer AKKUS
ingaat Milhendisi ! Maden Mihendisi

Mehmet ALTINTOP
Makinne Mubendisi

Kaan CINAR

Elektrik Elektronik
Muhendisi

Esma ATALAY
Insaat Mihendisi

Hatice ORHAN
Mimar

Nur Eser OZER

Hatice KARAKAS

Galip Efe CELIK
Memur Peyzaj Miman

Elektrik ELektronik

Miihendisi

Furkan SEZER

Teknisyen

Aytac Fahreddin Hac Bayram
GULFIRAT siLin KARAASLAN
Sihhi Tesisate Elektrikgi Elektrikgi

Alper GUNES

Malzeme
Sarumlusu

Ahmet Berkay
DEMIR

Sihhi Tesisatec

Emre KOG
DemirC




3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

:Teknolojik Kaynaklar
Tablo 12: Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar 222%;;11 Artis Orami(%)
Masausti Bilgisayar 6 -
Yazici 1 -
Fotokopi Makinesi 1 -
Elektrikli Darbesiz Matkap 1 -
Taglama Makinas1 1 -

TOPLAM 11 -
4. INSAN KAYNAKLARI
ISiM-SOYiSiM GOREV
Elif Tugge GOGMEZ Daire Bagkan1 V.
Okan ORHAN Sube Miidiirii V.
Mehmet ALTINTOP Makine Muhendisi
Hatice ALTINTOP Insaat Miihendisi
Hatice YILDIZ Mimar
Esma ATALAY Insaat Miihendisi
Kaan CINAR Elektrik Elektronik Mihendisi
Galip Efe CELIK Elektrik Elektronik Miihendisi
Hatice KARAKAS Memur

e BAKIM ONARIM EKIBI

ISiM-SOYiSiM GOREV
Furkan SEZER Teknisyen
Aytac GULFIRAT Sthhi Tesissatc1
Emre KOC Demir Isleri Sorumlusu
Fahreddin SULUN Elektrikgi
Ahmet Berkay Demir Sihhi Tesisatg1
Haci Bayram KARAASLAN Elektrikei
Alper GUNES Malzeme Sorumlusu
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1. AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amagc ve Hedefleri

Tablo 13: Birim Amagc ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Malatya Turgut Ozal Universitesi tim
1.1. [yerleslerinde plan stresince Akademik ve Idari
Birimlerin kapali alan ihtiyacinin karsilanmasi.
12 Merkez Kampls Yerleskesinin alt yapi ve
" | cevre dizenleme islerinin tamamlanmasi
Rektorlik Idari Birimler ve/veya Akademik
Kurumsal alt ve (st yapiy1 1.3. | Birimlerin Bina Buyuk Onarimlarin
1. |glclendirmek ve gelistirmek gerceklestirilmesi.
14 |idari ve Akademik calisma alanlarini arttirmak.
Ogrencilerin  kullanabilecgi sosyal alanlar
15
arttirmak.
1.6 |Gerekli peyzaj duzenlemlerini yapmak.
I1l. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1.Butce Uygulama Sonuglari
Biltce Giderleri
Tablo 14: 2020 Yili Uygulama Sonuglari
2019 Yih
. . R TOPLAM HARCAMA
TERTiP KBO EKLENEN DUSULEN ODENEK (AVANS DAHIL) KALAN
39.19.09.09-01.3.9.00-2-01.1 261.700,00 228.429,36 0,00 490.129,36 490.129,36 0,00
39.19.09.09-01.3.9.00-2-02.1 22.000,00 43.304,53 0,00 65.304,53 65.304,53 0,00
39.19.09.09-01.3.9.00-2-03.2 110.000,00 300,00 294,00 110.006,00 110.003,81 2,19
39.19.09.09-01.3.9.00-2-03.3 6.400,00 4.420,70) 0,00 10.820,70 10.820,70 0,00
39.19.09.09-01.3.9.00-2-03.5 88.300,00 0,00 43.092,00 45.208,00 45.193,60 14,40
39.19.09.09-01.3.9.00-2-03.7 54.500,00 0,00 17.800,00] 36.700,00 36.605,53 94,47
39.19.09.09-01.3.9.00-2-03.8 163.000,00 0,00 0,00 163.000,00 158.592,00 4.408,00)
39.19.09.09-09.4.1,00-2-03.2 217.000,00) 0,00 0,00 217.000,00 216.576,83 423,17
39.19.09.09-09.4.1,00-2-06.1 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00) 0,00 2.000,00]
39.19.09.09-09.4.1.00-2-06 5 12.000.000,00 10.000.000,00) 0,00 22.000.000,00 18.350.138,80 __ 3.649.861,20
39.19.09.09-09.4.1,00-2-06.7 2.000.000,00 7.500.000,00 0,00 9.500.000,00 9.003.995,89 496.004,11]
BIRIM TOPLAMI
14.924.900,00 17.776.454,59 61.186,00 32.640.168,59 28.487.361,05  4.152.807,54
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Yatirnm Projeleri

2020 Egitim Sektoru Projeleri

e CAMiI YAPIMI

Battalgazi Kampiisiine yapilan cami HAYIRSEVER
tarafindan yaptirilmigtir. 2019 yilinda yapimina baglanan
cami 2020 yilinda ingaati sonlanmistir. Aktif halde
kullaniimaktadir.

e OGRENCi YASAM MERKEZi VE OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Battalgazi Yerleskesine dgrenciler icin sosyal alan kazandirmak ve Ogrenci isleri Daire Bagkanligina erisimi
kolaylastirmak adina eski hangar binasi tadilat edilerek yeni bir sosyal ve idari alan olusturulmustur.

e ma

———

" |y

—
=

ﬂ

G i

i1
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e ATCILIK BINICILIK VE REHABILITASYO TESISi BAKIM ONARIMI

Malatya Turgut Ozal Universitesi Battalgazi Yerleskesinde bulunan Atcilik Binicilik ve Rehabilitasyon
Tesisi Gelistirme Projesi kapsaminda 1 adet a¢ik manej, 1 adet kapali manej, 1 adet tavla, 1 adet idari
bina alanlarina ek olarak 1 adet kafeterya, 1 adet a¢ik manej alani ve oturma alanlari planlanmistir. Tesis

hipoterapi ile kullanicilara olanak saglamak amaci ile olusturulmustur. Insaati devam etmekte olup 2021
yili subat ayinda bitmesi planlanmaktadir.

MESIRE ALANI GENEL GORUNUM

ATCILIK VE ATLI SPORLAR UYGULAMA ALANI

e  YESILYURT MESLEK YUKSEKOKULU VE MERKEZi DERSLIKLER iKMAL iNSAATI

Yesilyurt Meslek Yiksekokulu binasinin yapimi tamamlanmis ve acilisi yapilmistir.merkezi dersliklerin insaati
devam etmektedir.

Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu
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Merkezi Derslikler

V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN BELIRLENMESi
Guclu Yonler Zayif Yonler
e Yeni ve gelisim potansiyeli yliksek diizeyde olan bir o Mevcut kamplisi fizki yeterliligi disiik Alana sahip
Universite olmasi olmasi
e Yeni ve modern yapida bir yerleskenin kurulmasi o Farkli sportif faalitlerin yapilabilecegi tesislerin
icin gcalismalarin baglatiimasi. Bu durum yetersizligi
Universitemizin bir cazibe merkezi haline gelmesi e  Kiltur- Sanat etkinlikleri icin yeterli fiziki ve teknik
yoniinde 6dnemli bir artidir. alt yapiya sahip olmamasi
o 8ilgcede meslek yliksekokulunun bulunmasi e Personel lojmanlarinin olmamasi
e Bilisim ve teknoloji altyapi yetersizligi
e Calisma alanlarinin fiziki ve teknik agidan yetersiz
olmasi
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